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Apreciados afiliados:
Deseamos que se encuentren bieny cuidandose mucho.

Desde el inicio de la pandemia hemos venido trabajando
desde la casa, apoyando a quienes nos han necesitado, y
continuando con el cumplimiento de nuestros objetivos,
aunque, como puede entenderse, en condiciones muy
diferentes. Con seguridad este afo no podremos cumplir
con el cronograma de reuniones informativas en las
diferentes ciudades en las cuales tenemos afiliados.

Incluso, como lo comunicamos en su momento, el dia
anterior a su realizacion, nos vimos en la necesidad de
cancelar la reunién de la Asamblea Ordinaria de este afo.
Nuestra poblacion de afiliados esta en el rango de mayor
riesgo en esta situacion y posteriormente, las medidas de
confinamiento tampoco lo han permitido. La Junta estudié
varias opciones para llevarla a cabo, pero ninguna garantiza
la participacion de la mayoria, ademas de las limitaciones
tecnoldgicas que pudiéramos tener.

Hemos realizado rigurosamente las reuniones mensuales de
Junta Directiva y una extraordinaria con ocasion de las
medidas tomadas por el gobierno, especificamente en lo
relacionado con el impuesto solidario, lo que informamos en
el Comunicado de lajunta Directiva, el 4 de mayo.

Durante este tiempo de confinamiento, la tecnologia ha sido
una excelente herramienta que nos ha permitido
comunicarnos y vernos con nuestras familias, amigos,
companeros de trabajo y hasta quienes estan estudiando, lo
han podido hacer con este apoyo. Sin embargo, también se
ha hecho mas evidente la utilizacion irresponsable de las
redes sociales y de comunicacion.

Infortunadamente y de manera inexplicable, hay quienes la
utilizan para sembrar dudas, para volver viral informaciones
mentirosas y los pensionados de ECOPETROLS.A., no hemos
sido laexcepcion.

En razon a que vienen circulando una serie de mensajes de
forma permanente, sin saber con qué intencién, y que
llenan de zozobra a quienes recibimos la pension de
ECOPETROL S.A., quisimos abordar algunos temas de los
tantos que rondan y de los cuales ACPE puede informar con
certezay conocimiento, como lo hemos hecho durante los ya
casi 17 anos de trabajo.

La Junta Directiva de ACPE reitera su compromiso de
continuar con el cumplimiento de los objetivos con los
cuales fue creada, por lo cual se mantiene vigilante para la
defensa de los derechos adquiridos de TODOS los
pensionadosy enel momento que sea hecesario, no dudara

NUESTRO FONDO DE PENSIONES
PATRIMONIOS AUTONOMOS PENSIONALES:

QUE PAPEL HA JUGADO LA ASOCIACION
EN LOS CASI 17 ANOS DE TRABAJO?

ACPE se cred en octubre de 2003 y ese mismo afo contratd un
concepto con el reconocido jurista Dr. Luis Carlos Sachica
(gepd), en razén a que la Presidencia de ECOPETROL S.A. habia
suspendido el aporte al fondo de pensiones como lo establecia
el Decreto 2153 de 1999, aduciendo que con la publicacion del
Decreto 1760 del 26 de junio del 2003, ECOPETROL S.A. S.A.
quedabaliberada de esaresponsabilidad.

- ACPE logré la reanudacion del fondeo de los patrimonios por
parte de la Empresa a finales del 2004, con base en este
concepto, el cual reiter6 que ECOPETROL S.A. mantenia la
responsabilidad contenida en el Decreto 2153.

- ACPE participé con ECOPETROL S.A. y con el Ministerio de
Hacienda, como parte interesada y con el animo de hacer
vigilancia, desde el 2006 en el proceso que finaliz6 en
diciembre de 2008, cuando el Ministerio de la Proteccién Social,
emitié el acto administrativo por el cual autoriz6 el mecanismo
de conmutacion parcial del pasivo pensional de ECOPETROL
S.A.. En octubre de ese aino, el Ministerio de Hacienda habia
emitido su aprobacion al calculo actuarial, en el cual se incluian
las estimaciones del pasivo para cada uno de los beneficiarios:
“todos los pensionados, asi como de las personas con derechos
eventuales de pension a cargo del empleador” (Decreto 941 del 2002,
Art.1). Hay que decir que el mecanismo de conmutacién fue
autorizado de manera general por el Decreto 941 de 2002 y
prevé el traslado de las obligaciones pensionales de una
empresa y de los dineros que las soportan, a un patrimonio

@ténomo con el finde asegurar el cumplimiento de las mismay

BENEFICIOS DE LA CONMUTACION
PENSIONAL PARCIAL LOGRADA EN 2008:

Dos temas muy importantes establecidos por el mismo Decreto
941 de 2002:

1° Articulo 1: El empleador continuard respondiendo directamente
por el valor de las obligaciones que no haya conmutado. Asi mismo, el
empleador responderd del monto conmutado en los términos de este
decreto, cuando quiera que el respectivo patrimonio auténomo no
cumpla con las obligaciones pensionales a su cargo.”.

Es decir, si por alguna razén no alcanzaran los recursos de los
patrimonios, ECOPETROL S.A. S.A debera colocar lo necesario
para el pago de la dltima mesada, al tltimo de los pensionados
que tenga derecho.

2° Articulo 18:

“Conservacion del destino de los recursos de patrimonios autbnomos.
Los recursos que se entreguen a los patrimonios auténomos de que
trata el presente decreto, asi como los rendimientos financieros que
éstos produzcan, no podran cambiarse de destinacion ni restituirse a la
entidad empleadora mientras no se hayan satisfecho en su totalidad
todas las obligaciones pensionales a las que el mismo se refiere.”

Por esa razén, los recursos del fondo, sélo se pueden utilizar
para el pago de las pensiones y de los bonos de quienes estan

en acudiralasinstancias que se requiera paralograrlo.

\_

incluidos. Esto desestima los rumores de pagos que dicen, se
@rén con cargo a estos patrimonios.




En el caso especifico de ECOPETROL S.A., estan incluidos en el
calculo actuarial, los trabajadores y ex trabajadores que
tuvieron un vinculo laboral con la Empresa mientras se
encontraba bajo el régimen exceptuado de pensiones. En el
caso de los pensionados, son aquellos que cumplieron los
requisitos exigidos y con ocasién a lo anterior, fueron
pensionados directamente por ECOPETROL S.A.. Quienes no
alcanzaron a pensionarse, tienen derecho al pago del bono
correspondiente, en el momento en que cumplan los requisitos
deleyy su pension la pagara el fondo al que esté afiliado.

Las personas vinculadas después del 29/01/2003, no hacen
parte de este calculo actuarial conmutado y se encuentran
@Iiadas al Sistema General de Pensiones.

» ACPE, con base en el mismo Decreto 941, Art. 10, solicité en
varias oportunidades a la Empresa que se diera cumplimiento a
lo relacionado con la elecciéon del representante de los
pensionados en el Comité Administrador de los Patrimonios.
Finalmente en octubre del 2008 se llevaron a cabo las primeras
elecciones, en las cuales, se logro presentar una plancha con un
candidato de ACPE y otro de Asppocol, con el aval de la mayoria
de las 23 asociaciones de pensionados de ECOPETROL S.A.,
reunidas en el Comité Consultivo de Asociaciones de
Pensionados CCAP, creado por ACPE con el fin de trabajar en
conjunto, alrededor de los objetivos comunes. Después, en
varios periodos, dos de nuestros afiliados representaron a los
pensionados en el Comité, quienes por su experiencia y
conocimiento del tema, pudieron aportar, sugerir ajustes en
procedimientos, proponer la contratacion de una auditoria para
validar el desempefio de quienes administran los recursos, etc.

»Para las elecciones del 2014, se utiliz6 como campafa de otros
aspirantes, la desinformacion acerca de la “pérdida de $2.4
billones de pesos de los patrimonios”, pérdida que nunca
existié en la realidad, lo cual, segln ellos, se habia dado sin la
debida gestion de los representantes de turno, muy a pesar que
ACPE venia compartiendo la informacién que tanto ellos como
ECOPETROL S.A. nos brindaban acerca del comportamiento de
los patrimonios y en la cual podia evidenciarse que no era cierta
esainformacion.

» ACPE continla, en cumplimiento de sus objetivos, haciendo

seguimiento al manejo de los patrimonios, mediante reuniones

\g&riédicas con el area responsable de su manejo en ECOPETROL
A.

COMPORTAMIENTO DE LOS PATRIMONIOS
DESDE 2008 A LA FECHA

QUIENES ESTAN INCLUIDOS EN EL FONDO?
QUIENES TIENEN DERECHO?

J

REPRESENTANTE DE LOS PENSIONADOS EN EL
COMITE ADMINISTRADOR DE LOS PATRIMONIOS.

/Como se puede apreciar, después de haber pagado durante H\
afos nuestras pensiones, por una suma cercana a los 7 billones
de pesos, en lugar de decrecer, ha incrementado en alrededor
de 2,5 billones, lo cual confirma, como lo hemos dicho
anteriormente, que NO ha habido pérdida alguna, desaparicion
de dineros, ni afectacion de los patrimonios.

En la siguiente tabla, la informacién de los patrimonios a junio
30 de 2020, con los montos que tiene cada fiduciariay la suma
que salié de cada una para el pago de las mesadas y de la
mesada adicional de junio.

Junio 2020 Bienes Fideicomitidos Pago Mesadas Pensionales

Fiducolombia 4.246.875.841.562 38.831.024.041
Fiduoccidente 4.147.898.926.630 38.046.559.068
Cons. ECOPETROL PACC 4.163.041.589.807 38.198.015.408
CONSOLIDADO 12.557.816.357.999|115.075.598.517

COMPORTAMIENTO 2020

COMPORTAMIENTO PATRIMONIOS PENSIONALES

EREmR v

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYOD JUNIO
—4— PATRIMONIOS | 12903.757.19 | 12.823.03866 | 1228310272 | 12297.079.50| 12668.13882 | 12557.816.35

12 000.000.000.000

11.000.000.000.000

En esta grafica puede apreciarse como ha sido el movimiento
durante los seis meses de este ano, el cual, como todos
sabemos, fue afectado en los meses de marzo y abril como
consecuencia del impacto econémico mundial, producto de la
pandemia. Sin embargo, como se observa, desde el mes de

ANO | PATRIMONIOS A DIC. 31)
A partir del 1°de enerode | 2008 | 10.172.791.165.033
2008, como lo estableci6 2009 | 10.971.722.809.139
el Decreto 2153 de 1999, 2010 11.202.556.253.666
se empezaron a pagar las 2011 | 11.303.177.163.571
pensiones con cargo a los 2012 | 11.866.063.763.915
recursos de los 2013 | 11.449.875.834.427
patrimonios. En la tabla del 2014 | 11.707.688.232.187
histérico, se puede 2015 11.561.487.064.076
apreciar el saldo a final de 2016 | 12.122.677.478.380
cadaafo hastael 20109. 2017 | 12.471.154.528.354

2018 | 12.348.556.595.292

\ 2019 | 12.709.837.581.413 /

Qayo se havenido recuperando. /

QUIENES ADMINISTRAN LOS PATRIMONIOS?

Son administrados por fiduciarias y/o consorcios fiduciarios,
acorde con lo establecido en el Decreto 941. ECOPETROL S.A.,
cada cinco (5) afos lleva a cabo un proceso competitivo para la
adjudicaciéon de los fondos como lo establecen las normas
pertinentes. En este proceso ECOPETROL ha establecido
condiciones y requisitos adicionales a los de ley, con los que
deben cumplir los participantes, buscando unas mejores
ofertas que garanticen un manejo ajustado a las expectativas.
Los contratos actuales terminan en noviembre de 2021.

En su operacién las Fiduciarias realizan inversiones de acuerdo
con un reglamento vigilado por Ecopetrol y por el Comité de
Administracion de los Fondos, que les permite minimizar los
riesgos, buscando siempre los mejores rendimientos que
garanticen la estabilidad y crecimiento de los fondos en el largo
plazo. Recordemos que la Empresa, por ley, es solidariay no le
conviene que los recursos tengan alguna afectacion.

Como se muestra en los cuadros relacionados, el manejo y el
resultado obtenidos en todos los afios anteriores ha sido muy
satisfactorio.

El derecho que tenemos de TODOS los pensionados es cuidar,
vigilar y hacer seguimiento a los recursos del fondo. El deber
que tenemos es evitar exponerlo con informaciones falsas o
afirmaciones sin fundamento.

No le sigamos el juego a quienes estdn utilizando las redes para
crear miedos infundados entre los pensionados y lanzan
propuestas como las de enviar a diferentes estamentos,
comunicaciones masivas quejandose o afirmando cosas sin
fundamento. Lo que consiguen es desestabilizar a la poblacion
de pensionados.
NO sigamos el juego. Que no se nos devuelva

@mo un bumerdn!!!




EN CUANTO AL CONSORCIO PROSPERAR

OTROS TEMAS

Algunos afiliados, en varias oportunidades, hace mas de un afioy
de nuevo en estos dias, han manifestado su inquietud, en
relacién con la inclusion del nombre de este consorcio en
nuestros recibos de pago. En su momento hicimos la consulta a
ECOPETROLS.A.

Lo que podemos informar es que PROSPERAR es el consorcio
encargado de administrar los dineros que recauda la Empresa
con destino al Fondo de Solidaridad y Garantia - FOSYGA, hoy
ADRES, creado por la Ley 100 de 1993, adscrito al Ministerio de
Proteccion Social. El objetivo es beneficiar a los colombianos
adultos mayores que no hayan cotizado a pensién, a quienes
viven con su familia y su ingreso es inferior a un salario minimo
@al vigente, ancianos atendidos por el programa basico de

alimentacion, a quienes viven en la calley de la caridad publicay
a quienes tengan Sisben nivel 1 y 2. ECOPETROL S.A. debe
realizar descuento sobre mesadas pensionales, superiores a 10
salarios minimos legales vigentes. Para las mesadas iguales o
superiores a 10 SMLV el descuento es del 1%, y el 2% cuando las
mesadas superan los 20 SMLV. Es por eso, que el sistema de
ECOPETROL S.A. incluye esta entidad en el recibo de todos los
pensionados, independientemente de si se les hace descuento o
no.

Conclusion: PROSPERAR NO tiene nada que ver con
nuestro fondo de pensiones, ni con las fiduciarias que lo
administran.!!! )

DEROGACION DEL DECRETO 2153 DE 1999

compartimos

COMUNICADO

La permanencia de nuestro fondo de pensiones NO
depende del Decreto 2153 de 1999 !

Apreciados afiliados:
Queremos manifestarnos en relacion con la informacion
que ha venido circulando recientemente en la que se afirma
que: ECOPETROL S.A. ha solicitado la derogatoria del
Decreto 2153 de 1999, que creo el fondo de pensiones y
que esto constituye un riesgo para los recursos
destinados al pago de nuestras mesadas.
En nuestra mision de hacer seguimiento a los temas de
interés para TODOS los pensionados de la Empresa, hemos
analizado los siguientes documentos:
1. Decreto 2153 de 1999: Toca aspectos contables y
financieros para el manejo del pasivo pensional de
ECOPETROL S.A., exclusivamente.
2. Decreto 941 de 2002: Normaliza pasivos pensionales a
nivel nacional para cumplir con lo establecido en Leyes 550
de 1999 (reactivacion empresarial), Ley 80 de 1993
(operaciones de crédito publico) y Ley 100 de 1993 (fondos
para pago de pensiones exclusivamente, Patrimonios
Autonomos Pensionales - PAP)
3. Decreto 1833 de 2016: Compila bajo un solo decreto,
todas las normas pensionales expedidas a nivel nacional.

Los documentos 2. y 3., no hacen mencion explicita de la
existencia del Decreto 2153 de 1999, ni a su derogatoria.
Con base en lo anterior, la Junta Directiva de la ACPE, ha
llegado a las siguientes conclusiones:

0 Los Decretos 941 y 1833 no ponen en riesgo la
existencia del fondo (hoy: PAP).

O La derogatoria del 2153 no afectaria en nada la
existencia del fondo, dado que el objeto del decreto se
cumplio y hoy es una realidad (PAP).

0 Aunque consideramos que la derogatoria del 2153 no
afecta la existencia de los PAP, creemos que algunos de sus
elementos, como la responsabilidad de la Junta Directiva de
ECOPETROL S.A., deberian mantenerse.

O La representacion de los pensionados, trabajadores y

El 16 de agosto de 2018, a raiz de una serie de especulaciones al respecto, ACPE envié un comunicado a sus afiliados, el cual

~

extrabajadores en el Comité de Administracion de los
patrimonios, no incluida en el 2153, tiene su origen en el
Decreto 941, que estd vigente.

O Las funciones del Comité Administrador de los
Patrimonios, deberdn garantizar el mejor seguimiento y
evaluacion a la administracion de los recursos que
respaldan nuestras pensiones.

0O Los PAP que manejan los recursos destinados al pago de
nuestras pensiones, estdn siendo debidamente
administrados, cifiéndose a lo dispuesto por el decreto 941
de 2002, como lo muestran las cifras entregadas
regularmente por ECOPETROL S.A. y como lo pudieron
evidenciar los representantes de los pensionados, afiliados
a ACPE, que ejercieron hasta el 2016.

0O La figura de la conmutacion pensional parcial de
nuestro fondo, aprobada en 2008 nos blinda juridicamente.
En efecto, la calidad de la conmutacion parcial, establece
que esos recursos no pueden tener una destinacion
diferente al pago de nuestras pensiones y que ECOPETROL
S.A. es solidario con el fondo. Es decir, ECOPETROL S.A. debe
responder en el evento que hubiere un faltante para cubrir
las mesadas pensionales. Esto significa que el primer
interesado en que haya un manejo optimo de los
patrimonios es ECOPETROL S.A..

ACPE seguird reiterando a ECOPETROL S.A., que son ellos,
los responsables de informar, oportuna y directamente, a
TODOS los pensionados, sobre este tema tan importante.
ACPE, en cumplimiento de sus objetivos, continuard
haciendo un estricto seguimiento a la administracion de los
patrimonios autonomos pensionales (PAP).

Mantengamonos informados!!. Investiguemos,

preguntemos y no permitamos que nuestra
tranquilidad se afecte.

No todo lo que se publica y circula, es cierto.

Bogotd, 16 de agostode 2018

Apreciados afiliados a ACPE y demds pensionados que tengan

la oportunidad de leernos, los invitamos a que NO hagan caso

a todo lo que les llega. No se dejen engarar ni que les generen

incertidumbre. No todos quienes escriben son fuentes creibles.
Valide la informacion!!!
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MAS ESPECULACIONES:

» Que el Congreso yavaaaprobar retencion a las pensiones en
la Ley de Financiamiento. Que por eso hay que enviar correos a
la Camara, al Senado,...etc.. La Ley se aprobd en 2019 como
Ley de Crecimiento Econémico y NO gravd las pensiones
menores a 1000UVT ($35.607.000). Las pensiones
superiores a dicha cifra ya estaban gravadas desde 1998. Lo
que incluyeron fue la actualizacion de la tabla de retenciones
correspondiente. En ECOPETROL S.A. NO hay pensiones de
ese monto.

» Que nos van a “afiliar” a COLFONDOS. Por un lado, ya somos
pensionados. NO puede haber afiliacién. Se afilian quienes
estan trabajando y eligen su Fondo de pensiones y cesantias.
COLFONDOS pertenece al sector de las Administradoras
Privadas de Fondos de Pension (AFP).

» Que el plan de retiro que esta ofreciendo la Empresa para los
trabajadores que quieran acogerse, acorde con unas
condiciones estipuladas, sera con cargo a los patrimonios del
Fondo de Pensiones nuestro. NO es cierto!!l. Como lo dijimos
al comienzo de este escrito, gracias a la Conmutacion
Pensional Parcial, esos recursos, por ley, tienen una
destinacion especifica que es el pago de las mesadas
pensionales. Si estara con cargo a ese fondo, el pago de los
bonos pensionales, de quienes estaban vinculados con la
Empresa antes del 29 de enero de 2003, sélo en el momento
en que cumplan los requisitos de ley.

» Que si se llegara a vender Cenit, eso afectaria nuestras
pensiones. Tampoco es cierto. Los patrimonios que
garantizan el pago de nuestras pensiones, como lo hemos
explicado, estan en el Fondo, administrados por las
fiduciarias y de todas formas, NO olvidemos que ECOPETROL
seguira siendo garante, por ley, de cualquier faltante que
hubiera, en el momento del pago hasta la ultima mesada del
ultimo pensionado con derecho en este fondo.

» Que la Empresa estaba aprovechando la pandemia y la
utilizacion de la Telemedicina y la Telesalud, para cambiar el
modelo de prestacion de los servicios de salud y que con esto,
reemplazarian a los MEGAS. Es importante saber que en el afo
2010, la Ley 1419 establecié los primeros lineamientos para
el desarrollo de la Telesalud en nuestro pais y que a finales del
2019, el Ministerio de Salud emiti6 la Resolucion 2654, que en
su Art. 7° exige contar con el Consentimiento Informado para
las actividades de Telesalud y Telemedicina, razén por la cual
la Empresa, con ocasion de la pandemia, procedié a elaborarlo
parasu utilizacion en los casos necesarios.

El pasado 2 de julio tuvimos la oportunidad de reunirnos
virtualmente, con los doctores Francisco de Paula Gomez,
Gerente de los Servicios de Salud de ECOPETROL S.A., Evaristo
Vega, Jefe del Departamento de Salud del Magdalena Medio y
Gloria Elena Duarte del staff de la Gerencia y entre otros, nos
informaron que ese rumor originado en Barrancabermeja, es
totalmente falso y que ya habian aclarado la situacion con
quienes lo habian generado, razén por la cual cesaron las
informaciones en relacion con el tema.

Un dato: en la Asamblea General de ACPE 2014, presentamos
en nuestro informe, que la Empresa venia trabajando en la
implementacién de TELEMEDICINA, inicialmente para
medicina interna y dermatologia, especialidades de dificil
acceso, mediante la instalacion de equipos de alta tecnologia
en Orito, conectados con la Fundacion Santafé de Bogotay en
Tibd, con la Fundacion Cardiovascular de Bucaramanga.
Infortunadamente, como lo informé la Empresa en su
momento, el sindicato se opuso a este avance.

Los invitamos a compartir esta informacion con sus
amigos, con sus contactos, por todas las redes.
No nos dejemos quitar nuestra

INFORMACION IMPORTANTE

» LINEA COVID- 19: ECOPETROL ha dispuesto de la linea gratuita
de orientacion especializada 018000423894. Atiende todos los
diasde 6:00a.m.a10:00 p.m.

» HERRAMIENTA EN LiNEA: Como lo informamos en un
comunicado anterior, puede ingresar desde el siguiente enlace:
https://gestiondepersonal.ecopetrol.com.co

El usuario es el nUmero de la cédulay necesita tener la clave. Sila
olvidod, la misma herramienta le da la posibilidad de solicitar una
nueva, la cual es enviada de manera inmediata al correo
electrénico que tiene registrado en la Empresa. Si nunca la ha
tenido, debe enviar un correo a:
oficinavirtualdepersonal@ecopetrol.com.co solicitando la
asignacion.

Aqui puede obtener los recibos de pago, el Certificado de
Qgresos y retenciones y hacer los tramites de Plan Educacional}

FALLECIMIENTOS

Lamentablemente tenemos que informar de la

partidade 5 comparieros enlo quevadelafioy

de 12 mas, de quienes tuvimos informacién de la Empresa en el
mes de marzo.

La Junta Directiva y el personal administrativo de ACPE, envia
a sus familiares y amigos, nuestro mas sincero mensaje de
condolencias.

NOMBRES Y APELLIDOS CIUDAD FECHA
Cecilia Delgado de Abella Bogota 29/04/2020
Ciro Alfonso Mejia Pasto 7/04/2020
José Ignacio Cano Gonzalez Bogota 9/03/2020
Jaime Rueda Rincén Bogota 28/02/2020
Eduardo Alberto Reyes del Rio Bogota 21/02/2020
Joselin Penfa Gil Orito 14/12/2019
Luis Antonio Joya Lopez Bogota 12/12/2019
Jaime Enrique Fajardo Moreno Bogota 8/12/2019
Ernesto Rueda Suarez Bucaramanga| 21/11/2019
Luis Antonio Rodriguez Bernal Bucaramanga| 19/11/2019
Jaime Ledn Beltran Zuccardi Bogota 8/11/2019
Roso Antonio Carrascal V. Bucaramanga| 5/11/2019
Freddy Pérez Bossa Barranquilla | 26/10/2019
Eloy Castro Sanchez Neiva 18/10/2019
Francisco Hernandez Murfioz Cucuta 10/10/2019
Eugenio German Romero Herrera Orito 28/09/2019

\Humben‘o Lozano Monroy Floridablanca | 21/09/201 9/

Les recordamos que estamos trabajando desde la casa y
puede comunicarse con nuestros correos electronicos:

acpebogota@acpecol.net
acpebucaramanga@acpecol.net
acpecartagena@acpecol.net

Desea leer los Boletines anteriores? Encuéntrelos en este enlace:
http://acpecol.net/index.php/archivo .
Visite nuestra pdgina web www.acpecol.net
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